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Партнерський договір щодо реалізації Проекту
„ШКІЛЬНА АКАДЕМІЯ ПІДПРИЄМНИЦТВА”

Партнерський договір щодо реалізації Проекту № 40/2013 "Шкільна Академія Підприємництва 2", співфінансованого Ценром Розвитку Освіти у рамках програми польського співробітництва для розвитку Міністерства Закордонних Справ РП у 2013 році, далі -  "Договір", підписаний у Варшаві ………………….. року  між: 

Державною Казною - Центром Розвитку Освіти, що міститься за адресою: 00-478 Варшава, ал. Уяздовські 28, далі у змісті договору "Замовник", від імені якого діє
............................................ - .................................. ЦРО, що займає посаду на підставі Статуту та призначений/а …………………………….. 

далі - Лідер 
тa

Львівським обласним Інститутом Післядипломної Педагогічної Освіти Україна, 79007, м. Львів вул. Огієнка, 18-A, код ЄДРПОУ 02139736, який підпорядкований Управлінню Освіти і Науки Львівської Обласної Державної Адміністрації, від імені якого діє
Пан Шиян Роман Богданович – Директор ЛОІППО, що діє на підставі Статуту та наказу від 25.06.2005, 

Далі - Партнер
§ 1.

Предмет договору
1. Сторони налагоджують партнерство на користь Проекту "Шкільна Академія Підприємництва 2 ", що реалізується і співфінансується Центром Розвитку Освіти у рамках програми польського співробітництва для розвитку  Міністерства Закордонних Справ РП у 2013 році,  далі  - "Проект".

2. Сторони договору підтверджують, що ознайомлені зі сферою дій, яких стосується Проект а також, заявляють, що реалізуючи проект будуть дотримуватись положень, що містяться у заявці № 40/2013, схваленому плані дій а також бюджеті Проекту, затвердженому рішенням Міністра Національної Освіти № DE-WB-PS 3301/86/2013 від 1.04.2013 р. 

3. Угода визначає принципи функціонування Партнерства а також принципи співробітництва Лідера і Партнера під час реалізації Проекту.

4. У рамках Партнерства, визначеного цим Договором, Лідер є уповноваженим до виконання усієї діяльності, пов'язаної з реалізацією Проекту як єдиного цілого, а Партнер зобов'язаний до нагляду над  реалізацією дій і завдань в Україні а також організаційної підтримки під час реалізації Проекту на території України.

§ 2.

Відповідальність Партнерів

1.
Лідер несе відповідальність за відповідну реалізацію Проекту                              № 40/2013" Шкільна Академія Підприємництва 2", 

2.
Лідер не несе відповідальності за втрати, невідповідність і відставання в реалізації проекту, спричинені Партнером. 

3.
Лідер не несе відповідальності перед третіми особами за втрати, заподіяні Партнером.

4.
Партнер не несе відповідальності по відношенню до третіх осіб за невідповідну реалізацію Проекту, що виникає виключно через дії Лідера.

5.
Партнер несе відповідальність перед Лідером за відповідну реалізацію Проекту на території України 

6.
Сторони несуть взаємно перед собою повну відповідальність за втрати, спричинені невиконанням або неналежним виконанням обов'язків, визначених цим Договором. 

§ 3.

Завдання і обов'язки Лідера

Лідер уповноважений до виконання наступної діяльності :

1) представництво Сторін перед Міністерством Закордонних Справ а також Міністерством Національної Освіти у всіх справах, пов'язаних з реалізацією і розрахунками проекту;

2) складання запитань-пропозицій, проведення тендерів відповідно до Закону про державні замовлення а також підписання угод з виконавцями окремих заходів у рамках проекту;

3) моніторингу і нагляду над відповідністю завдань, що реалізуються, а також ефективності розпочатих заходів Партнером, що виписані у Проекті;

§ 4.

Завдання і обов'язки Партнера

1. Партнер зобовʼязаний до:
1)
активної участі і співробітництва в рамках діяльності Партнерства, що має на меті реалізацію Проекту.

2)
невідкладного інформування, визначеного Лідером координатора з польської сторони, про заплановані зміни і їх причини в сфері реалізації завдань Проекту, з метою отримання письмового підтвердження Лідера;

3)
використання системи передачі інформації і комунікації між Партнерами шляхом електронного листування;

4)
надання на запит Лідера та координатора з польської  сторони інформації і пояснень щодо завдань, що реалізуються у рамках Проекту, у терміни і форми, вказані координатором з польської сторони;

5)
невідкладного інформування Лідера та координатора з польської  сторони про перешкоди під час реалізації завдань, в тому числі про ризик часткового невиконання або припинення реалізації завдань;

6)
вимоги тренерів, виконавців, субпідрядників до реалізації проекту, постачання в т.ч. реєстраційних документів, закордонних паспортів і інших документів, що вимагаються польським та українським законодавством з метою підписання відповідних договорів; 

7)
підтримки Лідера при розробці фінального звіту з Проекту, в тому числі розробки звіту про проведений моніторинг заходів в Україні. 

8)
надання кожного разу на запит Лідера або уповноважених суб'єктів доступу до документів або інформації, що дозволяє провести оцінку рівня виконуваних завдань щодо цілей Проекту. 

9)
інформування учасників Проекту про походження коштів, призначених на реалізацію завдань, доручених на підставі договору;

10) розміщення логотипу ЦРО, МЗС, Польська Допомога на промоційних, освітніх, інформаційних і навчальних матеріалах, пов'язаних з реалізацією завдання, дорученого на підставі договору згідно з принципами, визначеними в цьому договорі; 

11)
використання інформаційних матеріалів і зразків документів, переданих Лідером;

12)
створення і збору документації Проекту, необхідної для складання звіту з реалізації завдань Проекту згідно зі зразком, надісланим Лідером.

§ 5.

Внутрішня організація Партнерства

1. З метою відповідного управління Партнерством а також забезпечення відповідної реалізації вказаного вище Проекту, сторони встановлюють наступну систему внутрішньої організації Партнерства :
а) кожна зі сторін партнерського договору призначить координатора,        відповідального за відповідну реалізацію доручених завдань проекту; 
б) координатор з польської сторони, визначений Лідером, буде одночасно координатором цілого Проекту, відповідальним за реалізацію Проекту у відповідний термін і відповідно до змісту, що відповідає прийнятому плану заходів і бюджету. Робота координатора з польської сторони є безкоштовною і відбувається у рамках роботи у ЦРО;

в) завдання координатора з української сторони реалізовуватимуться на підставі складеного договору про надання послуг згідно з прийнятим бюджетом Проекту.

г) детальна сфера обов'язків координатора з української сторони а також інших осіб, працевлаштованих до реалізації Проекту буде визначена у відповідних договорах, складених у Польщі Лідером. 

2.
З метою удосконалення управління Партнерством, сторони узгоджують, що усі рішення, пов'язані з управлінням Партнерством, як і з реалізацією проекту, приймаються Лідером на підставі відповідної документації і рекомендації або пропозицій, представлених  координатором з польської сторони; 

§ 6.

Фінансові питання

1.
Усі кошти, пов'язані з реалізацією проекту, покриває Лідер.

§ 7.

Інформаційні обов'язки

1. Лідер Партнерства надає доступ Партнерові до логотипів згідно з Директивами МЗС.

2. Партнер зобов'язується розташовувати обов'язкові логотипи на промоційних, інформаційних, навчальних і освітніх матеріалах, що стосуються завдань, які реалізуються у рамках Проекту згідно з директивами МЗС.

§ 8.

Період дійсності договору
Договір вважається дійсним з дня його підписання і є обов'язковим до дня закінчення реалізації Проекту, тобто до 31 грудня 2013 р. 

§ 9.

Розірвання договору

1.
Договір може бути розірваний до терміну, визначеного в договорі в наступних випадках:

1)
на підставі порозуміння сторін, у випадку виникнення обставин, що унеможливлюють подальше виконання зобов'язань, які виникають з договору; 

2)
у випадку розірвання договору про співфінансування Проекту Міністерством Закордонних Справ у день, коли договір про співфінансування втратить чинність.

3)
на підставі заяви Лідера з огляду на неприпустимі або часто повторювані порушення договірних зобов'язань Партнером у день, вказаний в заяві. 

2.
У випадку припинення договору на підставі заяви Лідера з уваги на неприпустимі або часто повторювані порушення договірних зобов'язань Партнером, Партнер зобов'язаний повернути Лідерові усі витрати, понесені у зв'язку з реалізацією Проекту. 

§ 10.

Вирішення спірних питань
1. Спори, які можуть виникнути у зв'язку з реалізацією договору, сторони старатимуться розв'язати мирним шляхом під час переговорів представників сторін.

2. У випадку відсутності можливості розв'язання спору в порядку, визначеному в п. 1, сторони взаємно погоджуються в тому, що спір буде вирішуватись у польському відповідному суді за місцем знаходження Лідера.

3. Всі спори, пов'язані з цим договором, будуть вирішуватись згідно польського законодавства.

§ 11.

Кінцеві положення
Договір складено у двох однакових примірниках, по одному для кожної зі сторін, польською та українською мовами. 

У випадку розбіжностей між мовними версіями, вирішальне значення має зміст договору польською мовою.
Підписи:

Від імені Лідера: ………………………..…

Від імені Партнера:  ……………………

Додатки:

1. логотип Центру Розвитку Освіти
2. логотип Міністерства Закордонних Справ
3. логотип Польська Допомога
1
Проект співфінансується у рамках Програми польського співробітництва для розвитку МЗС РП 2013

